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BERTITE

PlanéteTerritoiresest uncabinet conseil dont Uobjectif est d’aider
les collectivitesterritoriales et tous les acteurs des territoires a
repondreauxenjeux environnementaux et sociaux actuels.

Cet accompagnement prend des formes diverses : formations en
ligne et séminaires pour comprendre ces enjeux, événements et
rencontres pour en débattre, missions de conseil pour faire évoluer les
organisations et accompagner le changement.

En accord avec les Objectifs de Développement Durable de ['ONU et le
concept One Health, Planéte Territoires pense a l'échelle de la
planéte en agissant a 'échelle des territoires.

Nous pronons une approche systémique et unifiée de la qualité de
vie des citoyens, des finances locales et des enjeux écologiques
avec des champs d'intervention tels que les énergies renouvelables,
la protection et la valorisation de la biodiversité, le numérique
saspensable, 'économie circulaire, une alimentation
l'urbanisme écologique ou encore la concertation et les sciences
participatives.

Face a une crise globale, nous pensons qu’il est indispensable
d'apporter des reponses concretes aux collectivités et acteurs
locaux afin de les accompagner dans leur transition écologique et
sociale. Pour ce faire, Planete Territoires propose des solutions
adaptées a leur contexte territorial et les accompagne dans la mise en
place de projets innovants.

Nous sommes impatients de vous accompagner dans vos projets
futurs et de construire ensemble un avenir meilleur.




FINDATEURS

Gesnons LOCALES

Organisme agréé par le Ministére chargé
des collectivités territoriales pour la
formation des élus, Gestions Locales
est un cabinet pluridisciplinaire créé en
1989 par Jean-Pierre Muret auteur de
nombreux ouvrages destinés aux
élus.es.

Dirigé par Pascal Nicolle, nous réalisons
des missions de conseil et de [’édition
de contenus innovants aupres des
décideurs publics.

Composé d’une trentaine de
consultant.e.s expérimenté.e.s dans
leur domaine, nos équipes ont réalisé
plus d’une centaine de prestations pour
des milliers d’élu.e.s. L'une des raisons
d'étre depuis 1989 de notre cabinet est
de se déplacer sur le terrain et de sortir
du « tout a Paris ».

Chaque région possede son/sa
référente ancien.ne élu.e, responsable
de cabinet ou de direction de
collectivité de son secteur.

Nous faisons le pari de la formation
comme moyen de progression
d'émancipation et d'affirmation des
élu.e.s.

L’Association Laicité et République a été
créée en 2003 par un collectif de citoyens
élus et non élus pour promouvoir les
valeurs de la République et en particulier la
Laicité.

Depuis sa création, nous avons développé
une conception de la formation des élus,
toujours en présentiel, afin qu’elles soient
a leur place dans l'édifice constitutionnel
de la République.

Parmi les événements que nous
organisons, citons la journée de la Laicité
ou nous célébrons lanniversaire de la
séparation des Eglises et de I'Etat, le Prix
littéraire Jean ZAY qui couronne un livre
illustrant les valeurs de la Laicité et de la
République ou encore des actions
ponctuelles liées a l'actualité lorsqu’est
remis en cause le droit d’expression, le
suffrage universel libre et le respect des
principes démocratiques, la liberté de la
presse ou encore 'lautonomie du pouvoir
judiciaire.

formation
itoyenneté

Organisme de formation associatif créé en
1997, Formation et Citoyenneté s’inscrit
dans la Charte de REAL (Rencontre des
Elus et des Acteurs Locaux), en tenant
compte de la pluralité des personnes se
réclamant des mouvances progressistes,
citoyennes et écologistes. Nous prénons :
l'exigence d’une pratique démocratique,
d’initiative, d’efficacité et de
responsabilité notamment dans les
cadres institutionnels, professionnels,
populaires, associatifs nécessitant une
profonde rénovation ; la prise en compte
de la nécessité de développer une
économie sociale tout a la fois
prospective et réaliste a partir des
possibilités du moment ; la recherche des
coopérations solidaires tant au niveau,
local, régional, national, européen que
mondial et la collaboration avec des
structures associatives, des syndicats,
des revues et d’autres organismes de
formation ceuvrant dans le méme sens.




NOS

VALEURS

Planéte Territoires est un cabinet de conseil et de formation destiné
aux élu.e.s et aux agents des collectivités territoriales, spécialisé
dans Uappréhension et la compréhension des nouveaux enjeux
écologiques et sociaux. Notre réseau est composé de plusieurs
organismes de formation ceuvrant dans le méme sens.

Nous sommes une entreprise soucieuse d'insuffler du changement
dans la conception du quotidien et dans le rapport
qu’entretiennent les décideurs avec la cause environnementale.
Nous voulons nous- mémes étre exemplaires dans nos propres
relations a l'environnement mais aussi dans une perspective plus
générale de respect de mesures sociales et économiques. Ce respect
passe par la définition de plusieurs mesures contenues dans des
thématiques distinctes et complémentaires a la fois, c’est-a-dire le
développement de  politiques sociales, économiques et
environnementales dans la perspective du développement durable.

Planéte Territoires, c’est la volonté d’apporter une nouvelle
conception de U'écologie ancrée dans la realité et l'urgence des
enjeux actuels et a venir. Nous sommes soucieux d'insuffler ce
changement par l'échelle locale car c’est bien celle qui concerne
directement la vie des concitoyens, c’est par elle qu’'une nouvelle
appréhension écologique se fera grace au travail des élus locaux et des
agents qui les accompagnent.

Notre contribution aux enjeux du développement durable se définit
aussi par le plan d’actions de notre responsabilité sociale des
entreprises (RSE).

Retrouvez notre RSE sur www.planete-territoires.fr




nos EXPERTS REFERENTS

Sociologue et consultant, spécialiste de ’écologie, dipldmé en journalisme, en sciences Bolitiques et d'un doctorat en

sociologie politicl|ue.Apres avoir été Directeur d’études a U'Institut Médiascopie (2003-2007), Erwan Lecoeur mene une

activité de consultant en sociologie, intervenant et formateur en stratégie et communication orientée sur les questions de
LEGUEUR transition écologique et sociale augres d’organisations diverses. Il a acquis une expérience de responsabilité en

collectivité, comme Directeur de la Communication et de I’événementiel de la Ville de Grenoble (2014-2017). Enseignant

en sociologie (UGA), intervenant a Sciences Po (Communication publique), il est également chercheur associé au
[ laboratoire UMR- Pacte.

Expert-associé et diplomé de l'ecole supérieure de journalisme de Lille, Pascal Nicolle a exercé le poste de directeur de la
communication dans de nombreuses collectivités : Saint-Denis-de-la-Réunion, Roubaix (59), Vitrolles (13), Pays d’Aix,
Sarcelles (95), Val de France a sa création puis du conseil départemental du Val d’Oise. Parallelement, il co fonde en 2002 le
cabinet- conseil « La Suite dans les Idées » spécialisé dans le débat public et la concertation, en mettant en avant ['utilisation
d’outils numériques au service de méthodologies innovantes et inclusives. Depuis 2011, Pascal Nicolle préside le cabinet
Gestions Locales, réseau de formation, de conseil et d’édition de contenus innovants a destination des élus.

PASCAL
NICOLLE

'&s? FLURENGE Titulaire d’'un Master de Droit et d’'un Master en Environnement, fondatrice de 'ONG Resilience Now, Florence

1S accompagne les acteurs de nos territoires dans la conduite du changement pour la transition ecologique. Elle s’aEFwe
e GIBERT sur une approche holistique qui prend en compte les dimensions sociales, économiques et environnementales. Elle a
3 adapté les leviers psychologiques favorisant les changements de comportement, issus de recherches en
neurosciences, psychologie et médecine.

MAGALI
VERGNET

Ma%ali Vergnet Covo est consultante chez Gestions locales, ou elle se consacre a la formation et au conseil pour les
collectivités territoriales. Auparavant, elle a été directrice de l'action territoriale a la SEMAEST, directrice de
cabinet d'adjoints au Maire de Paris pour la i)roprete, les déchets et l'eau, et conseillére technique Environnement
au cabinet du President du Conseil Régional d’Ile-de-France. Experte en transition écologique, elle a co-écrit plusieurs

ouvrages sur la ville durable.

THUMAS Fort d'une maitrise d'économie et d'un DESS Economie du Développement Local et de "Emploi, il débute comme chargé de
mission économique puis se dirige vers des postes de directions, d'une pépiniére d'entreprises puis de l'Agence de
Développement et de la Maison de I'Emploi Saumur Val de Loire. Il est actuellement Président d'Inleader SAS, societe de
conseil et de formation en management, organisation et développement. Il est parallélement l'auteur de deux ouvrages sur la
gestion et le développement des petites et moyennes entreprises et élu local chargé des Finances et des marcheés publics.




vorae RESEAU

L’équipe de Planéte Territoires est
composée d’un pole de référents qui
s'appuie sur une vingtaine de
spécialistes, tous experts depuis plus
de 15 ans dans leurs domaines.

En fonction de vos besoins, notre réseau
pluridisciplinaire nous permet de
constituer des équipes dimensionnées au
plus juste et dotées des compétences les
plus pertinentes. Nos consultants sont
répartis sur tout le territoire national et
se déplacent au plus prés de vous.

Pour faire appel a 'un d’entre-nous
mail :

1A DIRECTION

ANNA ANGELI

PRESIDENTE

Présidente de Planéte Territoires, ol elle
dirige des projets innovants. Ancienne Vice=
Présidente du Réseau Francais des Villes
Educatrices (RFVE), elle a contribué au
développement des usages numériques a
l'école. Elle est membre du comité des
personnes qualifiées a la Fondation AFNIC, et
durant de nombreuses années experte en
numérique éducatif pour Villes-Internet.

De 2008 a 2020, elle a été adjointe au maire
du Pré-Saint-Gervais, en charge de
l'éducation, de la transition écologique et du
numérique.

Précedemment coordinatrice pédagogique de
la formation des conseillers numériques pour
PoleS, puis coordinatrice de formation chez
Fréquence Ecoles, elle posséde une longue
experience de journaliste , apportant une
perpective unique a ses projets.

PASCAL NICOLLE

|
DIRECTEUR GENERAL

Expert-associé et diplomé de l'ecole supérieure
de journalisme de Lille, Pascal Nicolle a exercé le
poste de directeur de la communication dans de
nombreuses collectivités : Saint-Denis-de-la-
Réunion, Roubaix (59), Vitrolles (13), Pays d’Aix,
Sarcelles (95), Val de France a sa création puis du
conseil départemental du Val d’Oise. Parallelement,
il co fonde en 2002 le cabinet- conseil « La Suite
dans les Idées » spécialisé dans le débat public et
la concertation, en mettant en avant l'utilisation
d’outils numériques au service de méthodologies
innovantes et inclusives. Depuis 2011, Pascal
Nicolle préside le cabinet Gestions Locales, réseau
de formation, de conseil et d’édition de contenus
innovants a destination des élus.



CONSEIL

Pourrépondre a cesdéfis,pourles appréhender efficacement et pouvoir accompagner les acteurs de terrain pour y faire face, il est
nécessaire de biencomprendreles phénomenes contemporains et de puiser dans les nombreuses sources d’explications et d’inspirations
disponibles pour mieux appréhender la nature des crises en cours.

Nous proposons des réponses a la crise sociale et écologique que les preneurs de décisions a 'échelle locale et les agents qui les
accompagnent peuvent mettre en place.

Cet accompagnement prend des formes diverses : formations et séminaires pour comprendre ces enjeux, événements et rencontres pour en
débattre, missions de conseil pour faire évoluer les organisations et accompagner le changement.

Vous voulez en savoir plus ?
Notre équipe se tient a votre disposition pour vous renseigner.

NOS CHAMPS D’INTERVENTION :

ANALYSER LES BESOINS ET :
LES ATTENTES DES CITOYENS SOCIO-ROLIOUES DoTiCs

|
|

TRANSITION

,TRANSITION
ECOLOGIQUE

ENERGETIQUE

Mk el INTEGRER LES ENJEUX
SOCIALE c ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX dENTIFIER LES LEVIERS D’ACTIONS

CONCERTATION OPTIMISER LA GESTION DES DEVELQPPER DES PLANS

SANTE PUBLIQUE RESSOURCES PUBLIQUES STRATEGIQUES

PUBLIQUE

DEVELOPPEMENT
DURABLE

SENSIBILISER ET FORMER PROMOUVOI

S R
SCIENCES o LES DECIDEURS PUBLICS o LA PARTICIPATION CITOYENNE

PARTICIPATIVES

GESTION
DE L’EAU

VILLE
DURABLE

J00
|
|

FAVORISER L'INCLUSION SOCIALE MOBILISER LES ACTEURS DU
ET LA DIVERSITE TERRITO

|

NUMERIQUE

ALIMENTATION

BIODIVERSITE RESPONSABLE PROMOUVOIR L'INNOVATION RENFORCER LA GOUVERNANCE

o DANS L'ACTION PUBLIQUE ET LA GESTION DES RISQUES

SAINE

|



NOS PRESTATIONS - /‘:

BILANS DE COMPETENCES ~ /*
POUR DES ELUS PAR DES ELUS

Dansunmondeen constanteévolution,ilestessentieldeprendredureculpour évaluer ses compétences, identifier ses forces
etdéfinirsesobjectifsprofessionnels.Notreservicedebilandecompétences vous accompagne dans cette démarche, en vous
offrantunespace de réflexionetd’analyse.

Nous proposons un accompagnement personnalisé pour vous aider a mieux comprendre vos aptitudes, vos aspirations et les
opportunités qui s'offrent a vous. Que vous soyez en pleine transition professionnelle ou simplement désireux de faire le
point sur votre carriére, notre équipe est la pour vous guider.

Cet accompagnement se décline en plusieurs étapes : entretiens individuels pour cerner vos besoins, tests et exercices pour

évaluer vos compétences, et conseils pour élaborer un plan d’action concret et réaliste.
Vous souhaitez en savoir plus sur nos bilans de compétences ? Notre équipe est a votre disposition pour vous renseigner.

Bilans de compétences :

ANALYSER VOS COMPETENCES ET IDENTIFIER ETABLIR UN DIAGNOSTIC INTEGRER LES ENJEUX

VOS BESOINS DE DEVELOPPEMENT PERSONNALISE ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX
EXPLORER LES OPPORTUNITES DE DEFINIR UN PLAN D'ACTION BENEFICIER D'UN .
CHANGEMENT D'ORIENTATION CLAIR ET STRUCTURE ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

o— o— o—



NOTRE PLATEFORME

EN LIGNE

LOCALEARN :
UN LMS QUI CONJUGUE

FORMATION ET ANIMATION

DE RESEAU

PLANETE
TERRITOIRES
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Vous souhaijtez en savoir plus sur
les capacités de notre plateforme

arépondre a vos besoins ?

Nos équipes se tiennent a votre
disposition pour vous renseigner

mail : contact@planete-territoires.fr

En complément de nos prestations sur-
mesure, Planete Territoires se tourne vers
Uinnovation territoriale et s’applique a lui-
méme cette orientation avec notre offre
d’outils numériques d’e-learning et d’aide
au pilotage des politiques publiques.

En partenariat avec Apolearn, créateur d’un

outil d’e-learning social collaboratif utilisé par
Elus de 500 000 personnes, nous avons lance

ocalearn, une plateforme numérique déediée
aux acteurs de nos territoires.

Véritable outil de formation en ligne avec son

réseau social dédié, Localearn vous permet
d’accéder a nos formations en quelques clics
et de continuer a échanger au-dela de nos
journées en présentiel.

Nous

4
4

mettons a la disposition notre plateforme en ligne qui conjugue

formation et animation de réseau :

Des échanges entre pairs essentiels a la sensibilisation : I'entraide, les
ficelles du métier, les informations, le conseil
Un partage de multiples ressources multimédias, compatible avec tous
les outils numériques déja existants
Des solutions de classes virtuelles (compatible avec les principaux
logiciels de téléconférences : Zoom, Jitsi, Google Meet, Join.me,...)

Des exercices pour évaluer les apprenants, un réseau social pour

faciliter la conversation (profil utilisateur, groupe de discussions,
partage de fichiers, messagerie privée,...)

Une offre de formations disponible en distanciel, réalisés par nos experts :

>

>
4
>
4

Elaborer et faire partager un bilan de mi-mandat
Planifier, gérer et sensibiliser a la transition écologique et énergétique

Lois de finances : piloter la nouvelle donne financiéere

Projet(s) de territoire : (re)lancer la nouvelle donne participative

Maitriser la nouvelle donne numérique et ses outils.
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POUR NOUS CONTACTER

% contact@planete-territoires.fr

POUR EN SAVOIR PLUS

& www.planete-territoires.fr
wr

in https://www.linkedin.com/company/planete-territoires
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